
淮阳区预算绩效工作开展情况说明

淮阳区财政局研究建立以绩效为导向的预算分

配机制，强化绩效评价结果运用，提高资金使用效益。

将财政资金使用的绩效责任传导到各部门各单位；通

过绩效运行监控，对偏离绩效目标的及时纠正；通过

实施绩效评价，对存在的问题督促及时整改；通过绩

效评价结果应用，将资金使用绩效与预算安排相挂钩，

不断提高财政资金使用效益，努力做到少花钱、多办

事、办好事。


